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DISPOSICION

1.-Enviar documento a través de correo institucional.
2.-Documento publicado en www.itsoeh.edu.mx
3.- Documento Publicado en tableros institucionales.
4.-Banner informativo a través de redes sociales.

2. Pronunciamiento Cero Tolerancia a la

1.-Enviar documento a través de correo institucional.
2.-Documento publicado en www.itsoeh.edu.mx
3.-Documento Publicado en tableros institucionales.
.-Banner informativo del Pronunciamiento Cero
Tolerancia.

1.-Publicar convocatorias con mensaje: El Instituto
Tecnoldgico Superior el Occidente del Estado de
Hidalgo omite la solicitud de certificados médicos de No
embarazo y Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH),
como requisito para el ingreso, permanencia o ascenso
en el trabajo.

4.- Igualdad de género.

Publicar en redes sociales temas: nuevas
masculinidades, corresponsabilidad, definicion de
cauidad de género.

Dia 25, Dia naranja.

1.- Publicacién de campafia los dias 25 de cada mes.

6.- Promocion de valores universales.

1.- Difundir a través de redes sociales valores
universales.

1.- Enviar documento a través de correo institucional
2.-Documento publicado en www.itsoeh.edu.mx

3.- Documento Publicado en tableros institucionales
4.-Banner ejemplificado a través de correo institucional y
redes sociales.

8.- Promocién de los derechos humanos ONU.

3. Procedimiento de Reclutamiento y Selecci

TITULAR RESPONSABLE

‘1. Politica de Igualdad y No Discriminacion

Departamento de Difusién y
Concertacién.

ctas de Acoso Sexual

Departamento de Difusién y
Concertacién.

n de Personal.

Departamento de Difusion y
Concertacién.

Departamento de Difusion y
Concertacion.

Departamento de Difusién y
Concertacion.

Departamento de Difusién y
Concertacion.

Departamento de Difusion y
Concertaci6n,

MECANISMO

Redes sociales oficiales
Pégina web institucional
Correo institucional

Tableros institucionales

y Hostigamiento Sexual del ITSOEH

Redes sociales oficiales
Pagina web institucional
Correo institucional

Tableros institucionales

Redes sociales oficiales
Pagina web institucional

Redes sociales oficiales
Correo institucional

Redes sociales oficiales

Redes sociales oficiales
Pagina web institucional
Correo institucional
Tableros institucionales

7.- Protocolo para la prevencion, atencién y sancién del hostigamiento sexual y acoso sexual.

Redes sociales oficiales
Pagina web institucional
Correo institucional

Tableros institucionales

X x




1.- Dia Nacional Por la Igualdad y I No Discriminacién, 19 de
octubre.

Dia de la Raza, 12 de octubre.

Dia Internacional de la ifia, 11 de octubre

Dia Internacional de la no violencia, 12 de octubre

Dia Internacional de la paz, 21 de septiembre.

Dia Internacional de la mujer indigena,

Dia Nacional del aduto mayor, 28 de agosto.

8.- Dia Mundial de la Asistencia Humanitaria, 19 de agosto.
9.- Dia Internacional de los pueblos indigenas, 9 de agosto.
10.- Dia Mundial contra la trata de personas, 30 de julio.
11.- Dia Internacional de | Diversidad Sexual, 28 de junio.
12.- Dianternacional de la mujer ingeniera, 23 de junio.
13.- Dia del padre, junio.

14.- Dia de la madre, 10 de mayo.

15.- Dia Internacional de la Mujer, 8 de marzo.

16.- Dia Internacional, de la Mujer y la Nifia en Ia ciencia, 11 de
febrero.  17.- Dia del Migrante, 18 de diciembre.

18.- Dia Internacional de los Derechos Humanos, 10 de
diciembre 19.- Dia de las personas con
discapacidad, 3 de diciembre. 20-Dia
Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contralas
Mujeres, 25 de noviembre.

21.- Dia Internacional de la no violencia, 2 de octubre
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9.- Principios y valores constitucionales,
1.- Difundir al personal administrativo y docente el
documento con los valores y principios constitucionales
através del correo institucional.

2.- Difundir de manera aplicable los principios y valores
através de redes sociales oficiales.

3.- Dar a conocer las responsabilidades administrativas
(Faltas Graves y No Graves) a través del correo
institucional.

1.- Difundir al personal administrativo y docente el
documento con los valores que orientan el servicio

10.- Valores que orientan el servicio publ

Departamento
Concertacion.

establecidos en el Cédigo de Etica del Estado de Hidalgo.

Departamento
Concertacién.

ico en la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, establecidos en el articulo 9 del Cé

publico a través del correo i .
2.- Difundir de manera aplicable los valores que orientan
el servicio publico en la Administracion Pablica del
Estado de Hidalgo.

11.- Anticorrupcion.

€l dia 9 de cada mes se conmemora el dia por la
integridad. Difundir banners informativos a
fin de que las y los servidores publicos conozcan las
acciones con las que pueden incurrir en algin delito
electoral.

1.- Difundir en la pagina web institucional y a través de
correo institucional.

2.- Funciones del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés del ITSOEH.

13.- Delitos cibernéticos.
1.- Difundir en redes sociales oficiales infografias de
prevencién cibernética.

Departamen
Concertacion.

Departamento
Concertacion.

Departamento
Concertacién.

Departamento
Concertacion.
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de Difusién y

de Difusién y

de Difusion y

12.- Procedimiento de prevencién, atencién de denuncias sobre acto

de Difusiony

de Difusion y

Redes sociales oficiales

Redes sociales oficiales
Pégina web institucional
Correo institucional
Tableros institucionales

Redes sociales oficiales
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Correo institucional
Tableros institucionales

Redes sociales oficiales
Pagina web institucional
Correo institucional

Tableros institucionales

Pagina web institucional
Correo institucional

Redes sociales oficiales

‘14.- Difusién del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

1.- Difundir en redes sociales oficiales banners Departamento de Difusion y Redes sociales
informativos. Concertacion.

Difusién del Cédigo de Conducta del ITSOEH.

1.- Informar al personal administrativo y docente el
Cadigo de Conducta a través del correo institucional y
banners informativos.

Difusion del lactario institucional.

1.- Informar al personal y docenfe del

Departamento
Concertacion.

b

lactario institucional.

Concertacion.

de Difusién y

de Difusién y

Redes sociales oficiales
Pégina web institucional
Correo institucional
Tableros institucionales

Redes sociales

s u omisiones cometidos por s

digo de Etica del Estado.

ervidoras y servidores publicos en co de las normas éticas que rigen su actuacion en el Tecnoldgi éxico.
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